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1. Mensaje de la Directora Ejecutiva 

Apreciada familia FNESA:

Culminamos el año 2022 de manera muy satisfactoria, con unos 
resultados positivos, que permitirá la continuidad de nuestra misión 
social. 

Desde nuestra gestión social se desarrollaron diferentes actividades 
con las que se impactaron de manera positiva la vida de más de 1.500 
personas; se llevaron a cabo talleres de vocación profesional y 
proyecto de vida, visitas a las universidades con algunos jóvenes que 
participaron en los talleres, se realizaron talleres de fortalecimiento en 
las relaciones de pareja con los padres de familia, se apoyaron tres 
proyectos educativos  realizados por instituciones que promueven la 
educación, se dio continuidad con las becas universitarias, se 
otorgaron los estímulos educativos y se entregaron kits escolares, con lo 
anterior, damos cumplimiento a los deseos de nuestro fundador Don 
Néstor, quien fue un visionario de la educación de los rionegreros, por 
ello nuestros deseos inefables de seguir apostándole a la educación, 
porque por medio de ésta los niños, niñas, adolescentes y jóvenes  
puedan cumplir su propósito de vida y construir sus sueños.

Se dio continuidad al apoyo en los créditos educativos; donde los Zoraida C. García García
Directora Ejecutiva

jóvenes acceden con unas tasas de intereses bajas, teniendo de esta 
manera la oportunidad de acceder a la educación superior y al mismo 
tiempo, que ellos no tengan limitaciones para cumplir sus sueños de estudiar 
porque es posible ser profesional.

La FNESA está comprometida para contribuir en el presente y en el futuro 
de los rionegreros, porque se tiene la certeza de la importancia de la 
educación en la transformación del territorio, en el cambio y evolución de 
la niñez, adolescencia y la juventud.

Como se mencionó, con resultados muy positivos en el año 2022, tal y 
como se puede evidenciar en el siguiente informe de gestión, me complace 
presentarles el grupo de actividades comprendidas en trabajo social y la 
visualización de nuestra Fundación en pro del desarrollo de la educación.

Así mismo, es de resaltar que hemos iniciado el 2023, con la convicción de 
que será un año fructífero, encaminados a seguir apoyando la educación 
de los rionegreros, porque es así como contribuiremos a los designios de 
nuestro fundador. 
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Junta General

A nuestros directivos, mil y 
mil gracias por su labor, 

por su entrega, 
dedicación y compromiso 

con nuestra entidad y 
nuestras futuras 

generaciones, porque las 
decisiones que ustedes 

toman conllevan al 
bienestar y oportunidades 

para la comunidad 
rionegrera. Equipo de trabajo

F NESA

Cada uno de ustedes 
han sido primordiales en 
los logros alcanzados, el 

amor y compromiso con el 
que asumen sus 

quehaceres en la entidad 
nos hace sentir 

afortunados que 
pertenezcan a esta gran 

familia.

Comité Económico

A quienes fueron miembros 
muchas gracias por todo 

lo aportado y a los 
nuevos miembros por 

aceptar ser parte de esta 
gran familia, con el 

profesionalismo que los 
atañe seguiremos 

impactando 
favorablemente con lo 

que compete a la 
educación de los 

rionegreros.

Beneficiarios
F NESA

¡Gracias! Porque sin 
ustedes esto no sería 
posible, son ustedes 

quienes inspiran el que 
hacer de nuestra entidad, 

quienes nos llenan de 
convicción para seguir 

trabajando al servicio de 
la educación y a buscar 
la manera de tener más 

beneficiarios, pues 
ustedes son un vehículo 

de cambio y 
transformación del 

municipio y de la región.

Nuestros Aliados:
UCO y Personería de Rionegro

Con su apoyo pudimos permear a más jóvenes, 
con respecto a la UCO con las becas 

universitarias y la alianza de la visita a la 
universidad y con la Personería con los talleres 
de vocación profesional y proyecto de vida, 

esperamos contar con ustedes en la ejecución 
de más proyectos y que éstos sean el inicio para 
continuar trabajando por la niñez, adolescencia 

y juventud de nuestro amado municipio.

Entes Educativos
y corporativos

Es de resaltar la labor 
ardua y bonita que 

hacen con los estudiantes 
rionegreros, gracias por 
permitirnos hacer parte 
del proceso formativo.

Gracias a cada uno 
por el compromiso, 
dedicación y amor 
para transformar la 

educación en Rionegro 
y por pertenecer a 
esta gran familia 

F NESA

Agradecimientos

5



2. Gestión Social 
“La educación es una de las formas más 
efectivas de humanizar el mundo y la historia. La 
educación es ante todo una cuestión de amor 
y responsabilidad que se transmite en el tiempo 
de generación en generación”

Papa Francisco

Recursos
destinados 

Más de 1.500 
beneficiados en 

nuestra gestión social

$152.535.180
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s “Agradezco a la Universidad Católica 
y a la Fundación Néstor Esteban 
Sanínt, por la beca que me han 
brindado, una beca con la cual estoy 
ya en el cuarto semestre de 
Contaduría Pública, una carrera que 
desde pequeño soñé con estudiar y 
pues en este momento estoy 
cumpliendo pues ese sueño...
...Muy agradecido, esperando en algún 
momento poder retribuir todas estas 
ayudas que me han brindado hasta el 
momento”.

Carlos David Puerta Marín
Estudiante Becado

Laura Hincapié, una de nuestras 
becadas, culminó su ciclo 

profesional, próxima a 
graduarse como Administradora 

de empresas de la UCO6
Becas Recusros

destinados:
 $8.437.680

Be
ca

s
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os Proyecto: “Soy capaz de seguir”
Ejecutado por: Corporación Educativa Santa María Goretti
Beneficiados: 171 personas

Actividades realizadas: acompañamiento espiritual y 
psicosocial, atención individual y de grupo, charlas y talleres 
permanentes, actividades deportivas y de recreación, 
refuerzo diario y acompañamiento de tareas, mejoramiento 
del inglés, club permanente de lectura, trabajo en conjunto 
con los profesores y las directivas del aula regular.

Resultados obtenidos:  Sana convivencia, avances en el 
Proyecto de vida, el deporte y la recreación hacen más 
felices a los participantes del proyecto y mejoran la vida en 
comunidad, buenos resultados académicos de cada una 
de las niñas, adolescentes y jóvenes del Hogar de Acogida, 
sana competencia y gusto por repasar, aprender y enseñar 
al otro, se potencian habilidades lecto-escritoras y el gusto 
por la lectura, compartir lo recibido: espiritual, intelectual y 
material.
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Ejecutado por: Institución Educativa 
Escuela Normal Superior de María
Beneficiados: más de 140 personas.

Actividades realizadas: Capacitación 
a toda la comunidad educativa en el 
encuentro en el preforo municipal de 
pedagogía “Mirada Clásica y actual 
de la pedagogía” realizado de 
manera presencial el 19 de octubre 
del 2022. 

Ejecutado por: Institución Educativa José María Córdoba
Beneficiados: Comunidad estudiantil de la institución. 
Continua en ejecución en el año 2023

Proyecto: “Experiencias de aprendizaje
 ambiental cordobista-mente con el ambiente”
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Beneficiados:
1.006

Estudiantes Recursos
destinados:  $115.165.000 
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s Solicitudes
recibidas

Estudiantes
antiguos

Estudiantes
nuevos

Estímulos
Educativos
aprobados

895 663 232 773

10



Estudiantes
nuevos

Estudiantes
antiguos

Zona 
rural

Zona
urbana

198 575 380 393

Raquel Ospina
Estudiante de la I.E San José de Las Cuchillas

Estímulos
Educativos
aprobados

N°
Instituciones

Públicas
Niñas Niños

773 16 417 356

21%
14%
11%
10%

Josefina Muñoz González

La Industrial

Ana Gómez De Sierra

Santa Bárbara

10%
8%
6%
6%

Liceo Concejo

Las Cuchillas

La Normal

José María Córdoba

5%
5%
4%

Barro Blanco

Otros Colegios

San Antonio

Total beneficiados con kit escolar

Total beneficiados con kit
escolar y bono de $100.000

Colegio %N. est
161
108
84
80
78
62
49
44
40
35
32

100%773

233

“Mi nombre es Raquel, voy para sexto, estudio 
en Cuchillas, hace cuatro o cinco años estoy  
recibiendo el estímulo, cada año me esfuerzo 
para ocupar el primer puesto y recibir esto y le 
doy muchas gracias a la Fundación Néstor 
Sanínt por los útiles que nos dan ”
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Talleres de vocación profesional
y proyecto de vida.

Se realizaron con cuatro grupos. El primer grupo beneficiado 
fue de estudiantes pertenecientes al programa de Estímulos 
educativos de los grados 10° y 11°, estos talleres constaban 
de 4 sesiones cada una de ellas de 4 horas y en la última 
sesión podía haber acompañamiento de familiares. La 
personería de Rionegro se vinculó con la Fundación para 
realizar los talleres con otros tres grupos, uno de ellos de la 

Institución Educativa Ana Gómez de Sierra y los otros dos de la 
Institución Educativa José María Córdoba, teniendo resultados 
muy disientes, evidenciándose la necesidad de acompañar a 
las jóvenes y brindarles herramientas para su caminar en una 
posible etapa universitaria o de elección personal, con ello 
continuamos siendo fieles al legado de nuestro fundador.
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“El taller vocacional fue fundamental, ya que nos 
ayudó mucho aclarar nuestra mente porque 
estábamos perdidos y llenos de dudas a qué nos 
vamos a dedicar, qué vamos a hacer, seguimos 
estudiando o no seguimos estudiando, estos 
talleres nos ayudó mucho aclarar nuestro 
horizonte porque nos abrió puertas, nos mostró 
oportunidades, nos aclaró mucho a lo qué nos 
queremos dedicar, a lo qué podemos dedicarnos, 
para lo que somos buenos, por esto me siento muy 
agradecido con la Fundación por brindarnos 
esta oportunidad, ya que gracias a ellos 
asentamos cabeza y tomamos decisiones 
correctas porque pudimos ver para qué somos 
buenos y en qué tenemos buenas bases”.

Julián David Cardona García
Estudiante I.E José María Córdoba

Se les realizó la prueba de Kuder, la cual arrojó 
las siguientes tendencias:

*Nota: La prueba puede arrojar varias 
tendencias por cada estudiante.

Aporte de la Fundación 

98 Jóvenes de 10° y 11° 
beneficiados

In s t i t uc iones 
Educativas 8

39 Padres de familia 
acompañaron en los 
últimos encuentros

$10.710.000
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Visita a la Universidad de Antioquia
seccional oriente y a la UCO con los estudiantes

del primer taller de vocación profesional y proyecto de vida.

Para la Fundación es muy importante que los 
jóvenes sientan cercanía de parte de nuestra 
entidad, por ello se decidió realizar esta 
actividad con el fin de acompañarlos en la 
posible inmersión en la vida universitaria, para que 
los jóvenes comprendan y tengan mejores 
elementos para su elección y que esto les sirva de 
eje para tomar la mejor decisión en su futuro 
académico. Estas visitas se realizaron en 
convenio con la UCO.

Asistieron 17 estudiantes
Aporte de la Fundación $472.500
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Talleres de fortalecimiento en las relaciones
de pareja con los padres de familia.

Sin duda, para el buen 
rendimiento académico de 
nuestros beneficiarios es 
indispensable que diferentes 
áreas estén en armonía, que su 
entorno familiar influya de manera 
positiva y por ende se vea 
reflejado en la parte académica 
de nuestros beneficiarios, es así 
como se decide apoyar estos 
talleres que fueron muy aportantes 
para la vida no solo de las 
parejas sino de las familias 
vinculadas a nuestra entidad. 

8 parejas apoyadas 
Se destinó $4.750.000

“Los talleres enfocados a mejorar el 
bienestar y el rendimiento de 
nuestros hijos, fueron muy acertados, 
teniendo en cuenta que una familia 
más fuerte va a trasmitir a nuestros 
hijos esa seguridad y esa confianza 
emocional, es uno de los enfoques 
más amplios que puede ofertar la 
Fundación, teniendo en cuenta que 
estamos pensando en la educación 
de nuestros hijos, invitamos a las 
personas que son beneficiadas y a 
los padres de los niños que son 
beneficiarios de la Fundación a que 
hagan parte de todos estos 
procesos porque la familia es el 
soporte fundamental para los hijos y 
hay que fortalecerla”.

Sandra Beatriz Henao Gallo 
Participante en los talleres de parejas

15



3. Gestión Administrativa
Para la Fundación es muy importante nuestros colaboradores, el 
fortalecer las relaciones en nuestro equipo nos permite tener un 
ambiente laboral adecuado, el cual se ve reflejado en nuestros 
beneficiarios, por ello se llevó a cabo unos talleres de liderazgo y 
comunicación y luego se realizó una actividad lúdica para compartir.
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“Me siento muy agradecida con la Fundación Néstor Esteban 
Sanínt porque me ha demostrado que no solamente que es 
una entidad que me ha ayudado a financiar el crédito para 
poder cumplir con mi sueño de ser nutricionista sino que me 
han mostrado una parte muy humana y me han abierto sus 
puertas de una manera muy especial, ahorita que miro para 
atrás ver que ya voy en el tercer semestre de mi carrera yo 
digo que bonito porque esto no hubiese podido ser posible 
sin ese apoyo y entonces también me siento muy orgullosa de 
ser rionegrera y de pertenecer a FUNESA”.

Mariana Orozco Martínez 
Estudiante de Nutrición y dietética

UCO 
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Durante el año 2022 se dio continuidad al apoyo a los créditos educativos, las renovaciones 
de crédito fueron permanentes durante el año y adicionalmente se realizaron 82 créditos 
nuevos. La Fundación sigue siendo la aliada de los jóvenes rionegreros, para financiar sus 
estudios de educación superior, viéndose beneficiados, a una tasa preferencial comparada 
con el mercado, siendo muestra de nuestro objeto social y cumpliendo así al mandato de 
nuestro benefactor. 17



Cartera Vigente 2022

Evolución de la cartera vigente durante los últimos 5 años 

2018 2019 2020 2021 2022
$5.781.433.550 $6.284.921.686 $6.001.425.598 $5.858.839.061 $5.570.931.429

49.80%
102

estudiantes
$ 258,840,591.00 

118
estudiantes

 $ 2,389,681,547.00 

225
estudiantes

 $ 2,774,248,760.00 

9
estudiantes
$ 85,427,123.00 

4
estudiantes

 $ 14,494,198.00 

5
estudiantes

$ 48,239,210.00 

4.65% 1.53%42.90% 0,87%0.26%

Corto
Plazo

Largo
Plazo

Posgrado
CP

Posgrado
CP

Extendido
Amortización Sostenimiento%
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%
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%
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%
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%
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Total N° de 
estudiantes$ 5,570,931,429.00 463 100%

Pregrado $ 5,508,198,021.00 99%
Posgrado  $ 62,733,408.00 1%

Estudiantes de la UCO 194 42%
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29 OTRAS

82Solicitudes de estudiantes para apoyo a la 
Educación, a través de Créditos nuevos

UCO 41%
Otras
Universidades  59%

46

26

2

4

4

Corto Plazo

Largo Plazo

Sostenimiento

Posgrado CP

Posgrado CP Extendido

N° est. Línea de Crédito

34

5

5

5

4

UCO

UPB

CES

UNIREMINGTON

EAFIT

N° est. Universidades
e instituciones

9

65

8

Técnicas y tecnologías

Profesionales

Posgrado

N° est.

Sistemas
Civil
Mecatrónica

Industrial
Aeronáutica

7
2

1
1

1

Ingenierías
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Cartera Vencida 2022

 Acciones de
mitigación

6.78%
9

estudiantes
$ 14,868,862.00

4
estudiantes

  $ 77,103,385.00

45
estudiantes

 $ 377,785,834.00

0
estudiantes

 $            -

0
estudiantes
  $            -

1
estudiantes
$ 1,707,602.00

0.27% 0.00%1.38% 0,03%0.00%

Corto
Plazo

Largo
Plazo

Posgrado
CP

Posgrado
CP

Extendido
Amortización Sostenimiento%

 p
a

rtic ip a c i ó n

%
 p

a
rt ic ip a c i ó n

%
 p

a
rt ic ip a c i ó n

%
 p

a
rt ic ip a c i ó n

%
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a
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%
 p

a
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Con una representación del 8,46% del total de la cartera

La Fundación entendiendo la situación económica de 
nuestros beneficiados, 10 créditos fueron refinanciados en el 
2022 por valor de $137.423.614, éstas se dieron a solicitud 
de los estudiantes, buscando la manera de poder responder 
cumplidamente con los pagos de sus cuotas.
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Participación en
ferias y eventos
El dar a conocer nuestra 
entidad en los diferentes 
espacios, especialmente en 
el educativo es muy 
importante, puesto que 
queremos estar más cerca 
de la comunidad rionegrera, 
con el fin de ser aliados de 
los jóvenes del municipio.
XIV Feria MEEDUCA

Congreso empresarial 
organizado por Cetasdi.

En marco del día internacional de los derechos 
humanos, la personería de Rionegro otorgó a la 
Fundación un reconocimiento como entidad de 
proyección social en nuestro municipio.

Reconocimientos

Se establecieron las relaciones con los proveedores tecnológicos que nos permitieron 
cumplir a cabalidad con las obligaciones normativas: del documento soporte electrónico, 
factura electrónica y trasmisión de nómina electrónica, además se realizó la actualización 
del registro Nacional de base de datos ante la Superintendencia de industria y comercio.21



Dejando huella
2022

+ 1.000 

463

26.313 

3
17

Beneficiados de los 
Estímulos Educativos.

98 Estudiantes participaron en los 
talleres de vocación profesional 
y proyecto de vida.

8 
6 

Parejas participaron en los 
talleres de fortalecimiento 
en sus relaciones.

Proyectos Educativos 
apoyados.

Estudiantes visitaron 
la U de A seccional 
Oriente y la UCO.

Apoyos a la Educación, 
por medio de Créditos 
vigentes.

Becados

625 324

Visitantes en la página web

Nuestros seguidores:  
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Si requiere los estados f inancieros al cierre del 2022, puede solicitarlos a la Fundación23

Las cifras aquí presentadas son al 31 de diciembre de 2022 

Activo
����������������

Pasivo
�������������

Patrimonio
����������������

Ingresos
�������������

Gastos
�������������

Beneficio neto
�������������



La Fundación NESA es reconocida por:

Proactividad

Calidad humana
Honestidad Aprendizaje

Apoyo

Futuras generaciones

Oportunidades

Felicidad

Emoción Compromiso

Crecimiento
Gratitud

Creer en los demás

Desarro�o personal
Amor

Buen servicioEmpatía

Ambiente laboral

Bienestar social
Amabilidad 

Respeto

Transformación
Acompañamiento

Eficiencia
Formalidad

Buena información
Cortesía

Motivación
Atención

Solidez

Confianza

Compañerismo

Generosidad

Responsabilidad
Trabajo en equipo


